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Applications médicales

78

Mobilité

9

Viteckova et al., 2013

Gregorczyk et al., 2010
Mudie et al., 2018

Applications
industrielles

De Looze et al., 2016



Définition
Un exosquelette, qu’est ce que c’est ? IDEE RECUE N°f

«LES EXOSQUELETTES SONT
lls sont portés par I'utilisateur TOUS DES ROBOTS.»

a contention / « wearable »
( / ) CJvear DX Faus

G
AR
¢ 5

H

H inve,rse,me,nL *ous Ie,s roho*s

' 3 lIs offrent une aide au mouvement it sl pos des e,xosqueje,He,s_
B « Assistance Physique »

= Absolument
g ‘ DAP: Dispositif d’Assistance Physique
e RAP : Robot d’Assistance Physique
Membres § v | Membres §  Cops )
| inférieurs i ;supé(%eus [ entef D ~

\
)

ANrs EXO

ot et GROUPE



o
ANTS

T Ly GROUPE

‘ ﬂ ’ ‘. 7 - : :
7 e

- "\ ‘

/4

lllllll

APPLICATIONS PROFESSIONNELLES
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Charge Physique  Pas d'aménagement
Prévention TMS  Pas d’automatisation

de Looze et al., 2016 Fox & Kotbella, 2018
Gibbs, 2016
1 1 - u R
Pour quelles L0 ﬁ)ﬂ'
N
? : :
taches 1 Manutention  Postures contraignantes
e.g.: Graham et al., 2009 e.g.: Urley & Fathallah 2013

Theurel et al., 2018 Bosh et al., 2016



;ﬁ r Sd E X :’)

GROUPE

IDEE RECUE N°2

«LES EXOSQUELETTES SONT LA SOLUTION

(ONTRE LES RISQUES DE TROUBLES -
MUSCULOSQUELETTIQUES.»
Cvear  JX] Faux »
- '
Pa( CDH*TL Il me fU\A bltn (!LS services
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/
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EXOSQUELETTES ET TMS?



TMS

Les exosquelettes sont ils une solution ? IDEE RECUE N°2

Theurel & Desbrosses Transaction on Ergonomics and Human Factors, 2019
Theurel & Claudon ED6311, INRS

Par conhe, i| me re.n& Lie.n Jc.s services I

FORCE Autres Autres facteurs de

,Alftres fa,cteurs: Conséquences risques de TMS
Répétitivité, Posture (RPS, Organisation...)

. B

Coordination motrice, activité
musculaire, posture, équilibre, ...
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x « Exoskeleton »
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/ \« Assistive Devices »
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Lombalgie Exosquelette “dos”

Facteurs de risque Benefices et limites

N 10-44 % pour taches de soulévement De looze et al., 2016
N 57 % pour les postures maintenues ~ Koopman et al,, 2019

4y -

Amplitudes des bénéfices ? ¢

(7]
Effort des muscles du dos 3 .
c ’
Burock & Sorock, 1997 a
Dreistatdt et al., 2016 g
- r (]
Ot = - e n Masse ? Conception / raideur?  Tache / Posture ?
><§ Abdoli & Stevenson 2006 Frost et al., 2019 Koopman et al., 2019
=
2
< Laboratoire Terrain
4 . 2 Bosch et al., 2016 Dewi &
\ Fatlgue musculaire 8 Lotz et al., 2009 Komatsuzaki,
iﬂ" Hoogendoorn et al., 2002 I % Godwin et al.,2009 2018
b .
i g Taches<2h00!
\E { o
X

Réduction des forces de compressions internes

Contraintes vertébrales § Abdoli et al., 2006 - Graham et al., 2009 -
c
Burock & SORGEIPLO97 ! o Urley & Fattallah, 2013
Cholewicki & Mc Gil, 1996 § QY rotation du tronc & flexion latérale
i Graham et al., 2011 — Abdoli & Stevenson 2018

Effort percu

Reenen et al., 2008
Clarke & Harris, 2004

gy Balstruch et al., 2018

Bosh et al., 2016
Stat. Hyusamen et al., 2018
Dynam.

Consensus



Tendinopathies de I’épaule Exosquelettes (Mb Sup)

Facteurs de risque Bénéfices et limites

Qy Activité du muscle Deltoide Anterieur

y & Perception de I'effort local
Efforts musculaires

Cote & Bennet, 2010 4 v OHW Soulevement
Marras et al., 2006 pL e j Hysusamen et al., 2018 = Theurel et al., 2018
> | Stauber, 2004 a Rasheidi et al, 2014
‘o S Kim et al., 2018
,@ . et -
; = Efforts ressentis
@g : M
><3 L Kg 8 N
- Masse ? " Ei Conception ?
Rasheidi et al, 2014 Alabadulkarim & Nussbaum, 2019
m*‘*.‘ Coordination & Cinématique QAactivité des muscles antagonistes
. . .
- 3 Conflit sous-acromial ? @ Theurel et al., 2018
o _ L )
.\E i S - 2007 ‘5 contribution # des fléchisseurs de I'épaule
N Hebert et al., 2002 g Rasheidi et al., 2014
o Activité des muscles de la coiffe ? — Cinématique articulaire ?
e
Lombalgles QA Muscles posturaux |
. " Weston et al., 2018 (
Facteurs de risque 2 Rssheio:i et ?L, 2014 Dynamic vs. Stat. ? 2
a ! eur? etal, 2018 Bouisset et al., 2000
S O Pas deffet o
Effort des muscles du dos S Hyusamen et al., 2018 @5 Conception ?
Q ,,’ | \N ¢
D o e T QY Contraintes vertébrales Masse & équilibre
Dreistatdt et al., 2016 © ) .
a Kim et al., 2018 Alabadulkarim & Nussbaum, 2019




Une assistance tres spécifique et tres localisée

IDEE RECUE N°8

e INTERETS «LES EXOSQUELETTES SONT IMMEDIATEMENT
Plage angulaire UTILISABLES EN SITUATION DE TRAVAIL.»
—_— DX vear X Faux
Charge manipulée xRl
LN Eah... Envo ez la steurite, Reqis est
\\ re,sjfe. comce, avet son uosqu&e,He,
Conception de I'EXO .
Point de contact
Masse
RAideun LIMITES

Equilibre antéro-postérieur

QUELS EXOSQUELETTES
POUR QUELS BESOINS ?
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L'INTEGRATION EN ENTREPRISE ?



Une approche spécifique

Proposition d’'une méthodologie d’action

@ o

JJ Atain Kouadio L Kerangueven E Turpin-Legendre
Expert d’assistance Expert d’assistance Physiologiste

. Triple objectifs :
(ED 6315, INRS) ANIS
w

o i b

Accompagner I'entreprise dans sa prise de
décision d’acquisition d’'un exosquelette

* Procéder a toutes les étapes d’évaluation
nécessaires a l'identification des apports et des
limites que pourraient générer I'intégration d’un
exosquelette

e Créer les conditions permettant I'intégration
optimale de I'exosquelette dans la situation de
travail et I'acceptation de la technologie par les

Acquisition et intégration utilisateurs
d'un exosquelette en entreprise

Guide pour les préventeurs

——
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Mise en ceuvre de la méthode

Se poser collectivement les bonnes questions

* Démarche participative qui mobilise la

direction et I'ensemble des acteurs

concernés

* Elaboration d’un “groupe pluridisciplinaire” :
direction, production, qualité, instances
représentatives du personnel, service de

santé au travail, préventeurs, opérateurs,

etc.

Anrs_ EXO
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Structure de la méthode .

Phase 1

Aide a la décision

Choix d’un exosquelette potentiellement adapté

Phase 2

Evaluation de l'interaction Homme-Exosquelette

Intégration d’un exosquelette effectivement adapté

Phase 3

2 0—=->=-0OvmnOoo >

Retour d’expérience

Effets a court, moyen et long terme

_

o —
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Aide a la décision

ANrs EXO
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Les questions préalables a se poser

Quelle est la problématique de I'entreprise ?

Peut-on éliminer les problemes a la source ?

Dispose t-on de moyens de prévention collective ?

A
3
s

L ——
Anrs_ EXO
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Analyse de l'activité des salariés

* Compréhension fine de l'activité des salariés

* |dentification des facteurs de risques et des
déterminants de l'activité

* Recherche de pistes de prévention

L Identifier les taches nécessitant
une assistance physique
spécifique

ANrs_ EXO

g s 4 GROUPE



S’inscrire dans une démarche de prévention

Vous anticipez et
prévenez les nouveaux
risques éventuels

En quoi suis-je concerné ?

Vous faites le point sur les TMS
dans votre entreprise.

Quels résultats ?

Vous évaluez la pertinence
des actions menées et
mesurez vos avancées
en prévention

Amélioration
continue

Vous pérennisez votre
engagement sur 'ensemble

PrOjet d;acq uisition des situations a traiter Par quoi commencer ?

Vous identifiez les situations
de travalil prioritaires et
construisez votre projet de
prévention en vous appuyant
Sur une personne ressource
interne ou externe.

Comment agir ?

Vous menez un diagnostic sur les
situations de travail les plus a risque et
vous mettez en ceuvre un plan d’actions

www.ameli.fr/entreprise

ANrs EXO
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Caractérisation du besoin d’assistance physique

Spécificités de la tache de travail ?

«LES EXOSQUELETTES SONT ADAPTES A

TOUTES SES STTVATIONS DE TRRYAL.> * |dentification des zones a soulager

Ak nen, 'W uc.mr‘e. FM Pe,imlr:.

Ies Jélaiis . C'cs* un carnaje I

* Description des caractéristiques
physiques

* Description des caractéristiques de
I’'environnement

@ Vainui de Casteba jac pour I'NRS

* Description de 'organisation du travail

© I —
/z’ﬁ(q_, EXO

S T— GROUPE



Caractérisation des fonctions de I'exosquelette

Intégrer des criteres objectifs dans un cahier des charges

= .  Zones corporelles nécessitant une assistance
< Besoin d'AP

* Fonctions d’assistance souhaitées

* Conditions de réalisation de la tache

* Besoins de réglages spécifiques

\] Modele d’exosquelette

L ) i
.\ ‘ | /,

" .

Impliquer 'utilisateur final !

Anrs_ EXO
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Reperes méthodologiques pour la sélection d’un exosquelette

Nouveau guide téléchargeable sur www.inrs.fr (ED 6416)

@ Faciliter le processus de sélection d’un exosquelette

@ Orienter I'entreprise vers les principaux parametres a prendre en compte

4 étapes proposées

—

1. Définir les caractéristiques de la tache de travail pour préciser le besoin d’assistance
physique.

2. Déterminer une catégorie d’exosquelettes adaptée au besoin d’assistance physique
identifié.

, N (&
3. Evaluer les bénéfices escomptés de I'exosquelette. b |

4. Evaluer les autres effets liés a 'usage de I'exosquelette.

©N—
ANrs EXO
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http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172
http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172




Proposition de criteres d’évaluation

* L'appropriation : I'opérateur s'approprie I'équipement dans
son environnement de travail
Fluidité du mouvement, maitrise de I'équipement, ...

L'utilité : la tache est réalisée avec succes
Tenue des délais, respect de la qualité de l'opération, ...

L'utilisabilité : |a facilité d'emploi de I'équipement
Facilité de mise en place, de réglages, d'utilisation, ...

L'impact : effets sur les stratégies opératoires de |'utilisateur,
sur I'environnement et le collectif de travail
Contraintes physiques, répartition temporelle des taches, ...

La sécurité : les risques pour la sécurité de 'opérateur, les collégues
et I'environnement
Risques de blessures, dégradation de I'exosquelette, ...

La prise en compte du ressenti des opérateurs est indispensable pour chacun des critéres

T NNn—
ANrs EXO
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Prendre en compte les nouveaux risques

Intégrer un exosquelette, c’est aussi introduire de nouveaux risques

Exosquelettes au travail : 6 points de vigilance

Les exosquelettes peuvent soulager les opérateurs mais... leur usage n'est pas sans risque.

Certaines activités réalisées a I'aide
d'exosqueleties exigent une altention scoryue
qul peut s'accompagner dune AUGMENTATION
DU STRESS,

Les frottements et les prassions répétés de o
Fexosquelette sur certaines parties du corps
peuvent élre & Torigine CINCONFORT ET/0U
DIRRITATIONS DE LA PEAU.

Le poids des exosqueleties et la géne
associée lors de la réafisation de certains
mouvements peuvent conduire a une
AUGMENTATION DES SOLUCITATIONS
CARDIOVASCULAIRES.

Les exosqueleties, de par leur
encombrement et leur structure,
présentent des RISQUES

DE COLLISION avec une lierce personne
ou des éléments de Menvironnament.

J l
Lusage des exosqueleties moditie la e Les exosquelettes sont susceptibles
repartition des efforts et peut ainsi contribuer - de modifier la perception des efforis
& l'apparition de NOUVELLES CONTRAINTES -y et d'entraver les gestes, ce quil peut
BIOMECANIQUES, facteurs de risque -~ se traduire par un DESEQUILIBRE ET/OU
de troubles musculosquelettiques (TMS) DES MOUVEMENTS INCONTROLES.
)
Y

®
Pour en savolr plus i
www.inrs.fr/exosquelettes £ !:'.‘rj,/

© Dwbackda
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Familiarisation et apprentissage(s)

* Découverte progressive de l'exosquelette

u-aruml| Tr n“
7 "\, * Nouveaux reperes (fluidité des mouvements, réglages,
' o ressenti, ...)

.‘ * ldentification des moments ou les phases d’assistance
physique sont actives

* Apprentissage (Exo — tache — environnement)
* Reconfiguration de la situation de travail

* Décision d’intégration définitive (ou non) de I'exosquelette

ANrs EXO

g o s 4 GROUPE



Retour d’expérience

ANrs EXO
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Retour d’expérience et suivi dans le temps

Remettre en question les apports du systeme

h‘_’} 4 . . . . 7 . . (4 .
T@uscmaim L"évaluation doit interroger différentes dimensions liées :
: \ * Aux opérateurs (santé, plaintes, satisfactions, ...)

* A la structure (AT, absentéisme, turn-over, ...)

« A lactivité (changements techniques, humains et
organisationnels, ...)

maintien ? modification ? abandon ? J

déploiement a d’autres situations de travail ? J

ANrs EXO

ot et GROUPE



JJ Atain Kouadio
Expert d’assitance

L Wioland
Psycho-ergonome

ANrs_ EXO

ottt g s GROUPE

Acceptation des exosquelettes
* parles opérateurs : ¢tude
exploratoire

AUTEU]

RS:
L Wiland, L Debay, 1. Atain-Kouadio, dépatement omme 24 vl WS

™

L’ACCEPTATION ?



Questionnaire

Points bloquants et facilitateurs Ce que I'organisation met en place
(informations, formation, procédure, suivi,
référent)

: Conditions o .
Ressenti de I'opérateur raciiitares Utilisation du systeme &

(agréable, aimer travailler efforts
avec, confiance, anxiéte, (mise en place,
nervosité, isolement, Facilité apprentissage, concentration,

enthousiasme) diutilisation réajustement, utilisation,
déplacement, mouvement,

gestes, empéché de
travailler)

Ideritité
professicnnelle

Effets sur la
construction de
I’identité au travail

Performance

Influence
(dev. nvelles Sl
compétences, perte Amélioration de la
compétences, performance (efficacite,
reconnaitre son travalil, productivité, qualité, vitesse)
exo a sa place, sa santé et sa sécurité au
valorisation du métier) - - travall (travailler en sécurité,
Perception de I'avis des efforts physiques, fatigue, génes
autres (encadrement, et douleurs, conditions de travail)
collegues, personnes
importantes)

.
ANrs EXO

ot et GROUPE



GROUPE

EXO

Références en
/ﬁ.i r S Santé au Travail

It s 8 ™ TF 274

AMMEXE 2 questicnnaine peur les wntilisaters

cu ox-utilisateurs

= rman l Lm d,

i B e e U A b e v

[ ] [ ]
6 dimensions e
T T
° er%mﬁnufu-‘tqu
45 items R o oy e e vy
it A
3 4 " e ——T [ i Wi e e B |
20 min s B e i

e L TS TR TS TRy
|I- ‘ " "
EL L AN [ I El 4l O i Cnnteed
M I I gfag
Thrsadland SO ubpe fad Tk fand T SCeal T el

L Y A FTSTST Sy e
SR TUITKGT SOATIER TRSI) O Wit fd SRCHORSH S RLITIR

Iidfhig e v o UTEIE ST A s T
icckiba

UESTIONNAIRE


http://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjtmPGtzsvdAhVK1xoKHT0TCQsQjRx6BAgBEAU&url=http://www.var-ecobiz.fr/jcms/prd_986119/fr/inrs-logo-actualites?details=true&psig=AOvVaw183LBKFCLRiQDW-o68kCor&ust=1537602637411200

ANrs EXO

ot et GROUPE

o!,; ,"’(”' L
'%é/ il i

SE DOCUMENTER www.ings.cr




Une offre d’information complete

@ S'informer en amont

Décrypter les idées Approfondir ses |dentifier les
recues connaissances risques
ARrs. | T
NUU;;\KEEIKIN EXOSQUELETTE Exosquelettes au travail : 6 points de vigilance
D'ASS'STANCE DES BRAS: Les exosquelettes peuvent soulager les opérateurs mais... leur usage n'est pas sans risque.
BENEFICES ET CONTRAINTES
LORS DE TACHES
DE MANUTENTION

Exosquelettes au travall :
Impact sur la santé

e e Infographie
ED 6295 ED 6311 NT 62

N —
ANrs EXO
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http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206311
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206295
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=NT%2062
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=NT%2062

Une offre d’information complete

@ Agir en entreprise

Structurer sa démarche Favoriser L'essentiel a retenir
d’acquisition et I'acceptation avant I'acquisition d’un
d’intégration exosquelette
,.i’['i irs_ m_ - s TV ‘ e
par s opiratenta; etde otk R
exploratoire évaluation nar auestionnaire
- ——  ANNEXE 2 questionnaire pour es utlissteurs <
Exosquelettes au travail
comments'y préparer ?

Vidéo dessinée

Acquisition et intégration
d'un exosquelette en entreprise
Gi urs

uide pour les prévente!

ED 6315

ANrs EXO
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http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206315
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=TF%20264
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=TF%20274
https://www.youtube.com/watch?v=AoNkk02XiA4&feature=emb_title

Une offre d’information complete

@ Bénéficier de retour d’expérience

Reportages en entreprise

travail sécurité

OSSIER

Les exosquelettes

Table ronde télévisée Journée technique

& ACENDA & SERVICES

R Les Le XX novembre 2019

endez
-Vous congrés

EXOSQUELETTES AU TRAVAIL:
INTERETS ET LIMITES

POUR LA PREVENTION DES TMS?

Paris, France, 26 novembre 2019

technique organisée p:

Développés pour réduire |a charge physique et es troubles musculosquelettiques (TMS),
les exosquelettes ont récemment fait naltre un espolr Iégitime d'amélioration

des conditions de travail. Revétus par les opérateurs pour les assister dans 'exécution
deleurs mouvements, ils sont coneus pour limiter les efforts musculaires assaciés

3 1a réalisation d une tache professionnelle. Lutilisation de ces nouvelles technologies
dassistance physique pose toutefols des questions relatives 4 la santé et la sécurité

des utilisateurs. LINRS a organisé une journée technique pour échanger

sur ces questions et faire le poirt sur les limites et les intéréts de ces dispositifs.

EXDSKELETONS AT WORK: BENEFITS AND LIMITS FOR PREVENTION OF MSDS
(Summary of the technical seminar hefd by INRS on 26 November 2018) - Developed to
reduce physical load and. disorders (MSDs), ‘have recently
given birth to a legitimate hope of conditions. Worn
nites de elett for motion support, they are designed to limit the muscular efforts associated with

¥ performing job tasks. The use of these new physical support technologies however, raises
questions about the health and safety of users. INRS held a technical seminar to disctss
these matters and review the limits and benefits of these mechanisrms

LES EXOSQUELETTES

WUNE JOURNEE AVEC M EN IMAGES WEN ENTREPRISES

Une infirmiére Usinage. Le fait- locaux.
u travail maison au service  Un projet dentreprise des maladies
ergonome de la mécanique tous

TS n°810, novembre
2019

POSEZ VOS QUESTIONS DES A PRESENT

SUIVEZ L'EMISSION EN DIRECT
OU EN REPLAY

Replay disponible sur
Youtube

®
ANIS

ottt g s

& 25 rovembre 2019, 11NRS 2 organisé
une jounée tfechninue comcacrie
esauekties, avec [objectif Ginformer
las entreprisas sur s bandi
limites assoriés 3 [usee de s équpe:

ments DéGiée ax préverteurs, s oe santé

2 sl et chefs gemrenrises ontrontss 3 [emer-

es exosekttes. celle-ci 3 axrvall

mieux camer ke enjeu actuels o santé ot de séow

it autravail Ges apports hécriques, remurs dexpé-
S 2 2% DN OrAtIGUBS Ot 1 presentes o3
s experts. s acteurs dentreprises ot o5 mréven
teurs impliqués dans ces profes  mégration dsces
‘excsauelettes en milie profesionnel

‘Session 1:Les exosquelettes au travail: soiution
ouillusion?

Sur 3 ace ces preuves o Dk quant alefTcacins
o5 excmnuskettes 3 U= protess el pour e
Ies @niraintss biomecan ipuss autravail Jen Thewrl
INRS) 3 préseee les3\antaees 2t o risues poten
i, en termes de froubles musculosauelettiques
(1M}, <5012 3 il 1ion o8 ces iposiifs. Les
principales lanes Gans s mnaisan=s actelles

EXO
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http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172
https://www.travail-et-securite.fr/ts/dossier/810/les-exosquelettes.html
https://www.youtube.com/watch?v=4g4nFF9Cpvk
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=CC%2032

Une offre d’information complete

https://www.inrs.fr/risques/exosquelettes/fag.html

@Une FAQ :

Acquisition d'un exosquelette
<= 1. Combien coiite un exosquelette ?
<~ 2. Quel est le poids d'un exosquelette ?

<~ 3. Quelle est la durée de vie d'un exosquelette et quels sont les besoins de
maintenance ?

<4~ 4. Combien d'exosquelettes sont actuellement disponibles sur le marché?
L'offre évolue-t-elle 2

<~ 5. Existe-t-il des systémes de location longue durée d’exosquelettes ?

Performance

< 15. Le recours aux exosquelettes ne risque-t-il pas d'entrainer une hausse de
la durée d’activité ?

<~ 16. Dans I’état actuel des connaissances, quels sont les gestes pour lesquels
un exosquelette apporte le plus de bénéfices 7

Port de charges

<= 17. Avec le recours aux exosquelettes, peut-on envisager d’augmenter le
poids des charges manipulées ?

<~ 18. Les exosquelettes peuvent-ils aider 4 porter des objets lourds (supérieurs
a15kg)?

Statut des exosquelettes
<4~ 7. Les exosquelettes sont-ils des équipements de protection individuelle?

4 8. Les exosquel hines ?

sont-ils des

<~ 9. Des travaux de normalisation visant 3 encadrer la conception et I'utilisation
d’exosquelettes sont-ils en cours ?

Risques et effets sur la santé

<4 10. Quels sont les principaux points de vigilance a prendre en considération
lors de l'utilisation d’'un exosquslatta ?

Environnement et situations de travail

<~ 11. Porter un exosquelette a-t-il

<~ 19. Des exemples d'intégrations réussies d’exosquelettes ont-ils été
observées ?

Accompagnement et formation

<= 20. L'exosquelette est-il adapté au travail en zone Atex (atmosphére

<~ 25. Comment favoriser I'acceptati
explosible) ?

+ 26. Combien de temps faut-il pou 4+ 21.Les exosquelettes ont-ils un intérét dans le cadre du maintien dans

I'emploi ? Y-a-t-il des contre-indications au port d'un exosquelette vis-a-vis
d’une pathologie ou d’'un handicap ?
<4 27.Une formation spécifique sur
elle nécessaire pour les SauveteL

F : A J— . . - A
ou proposera-t-il des formations : -}~ 22. Existe-t-il des exosquelettes dédiés aux aides-soignants ? En particulier,

ces dispositifs qui semblent pouvoir soulager les salariés exposés aux
manutentions de charges sont-ils adaptés a la mobilisation des personnes ?

Organisation +

23. A-t-on des retours d’expérience sur I'intégration d’exosquelette dans le
secteur du BTP ?

<~ 28. L’intégration d’un exosqueleti

collectifs de travail ? <* 24. Du point de vue de I'hygiéne alimentaire, les exosquelettes sont-ils

adaptés au secteur de I'agro-alimentaire ?

<4 29. Un exosquelette mis au point pour un salarié est-il utilisable par d’autres
salariés ?

EXO

GROUPE

®
ANTIS

[


http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172
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